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RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES

Paragraphe 23° de I'article 4 du Réglement sur la diffusion de I'information et sur la protection des renseignements personnels

CONTRATS DE FORMATION

Exercice financier : 2022-2023

Trimestre : Octobre, novembre et décembre 2022

Nombre de participantes et

bureau 1.25, Québec.

Nom du fournisseur Montant du contrat Description de la formation Date Lieu . . .
participants prévus
Conférence et atelier : La marque employeur : ses impacts sur 525, boul. René-
Cameron Ressources humaines 3 000$ K . I 9 . .p y ) P , 2022-09-21 Lévesque Est, ler étage, 25
I'attraction, la mobilisation et la fidélisation des employés .
bureau 1.25, Québec.
Conférence et atelier sur les principes et processus facilitant Hotel I'Ambassadeur,
Norbert Hill conseils inc. 6300 % ot at principes et p 2022-12-01 3401, boulevard Sainte- 190
la collaboration interne entre les équipes .
Anne, Québec
525, boul. René-
Groupe Edgenda Inc. 3000S Exercer un role-conseil en entreprise 2022-12-13 Lévesque Est, ler étage, 15
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